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Dodsulykker per 100.000Emedanbejdere
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2018
Bygge- og anlzaeg

2019

e | andbrug, skovbrug og fiskeri

2020

e Transport af gods

2021

emmm A\ |le brancher

Kilde: Arbejdstilsynet
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Samfundsniveau Virksomhedsniveau Medarbejderniveau

Samarbejde og godt

Virksomhedsstgrrelser Ledelsesstil kollegaskab
Andelen af fagleerte Planlazegning og involvering Alkoholadfaerd
Forsikringssystemet Ansaettelsesvilkar Fremtidsorientering

Implementering af AM-  Skolernes indflydelse pa
loven elever og virksomheder

Kilde: Nielsen et al 2017
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Design og idé
Projektering

Mulighed

for at

pavirke Udbud
sikkerhed

Udfgrsel
Ibrugtagnir
Lav >
Startdato Slutdato

Tidsplan

Kilde: Szymberski









Forebyggelse af laindbligtigSulViid«els

Kilde: Rautiainen et al 2008



PERSON

R AE NI AN OEWVelg@lce af arbejdsulykker?

@ Bearbejde viden og

holdninger

Viden og
holdninger

g% Fysiologiske tiltag

Fysiologisk styrke og
fleksibilitet

\v' Adfards-tiltag

Adfaerd (K

_\’é%_ Flerstrenget indsats

<:|E> Tiltag rettet mod normer
klima & kultur

ANISAT,ON

Normer, KlTma og
kultur

Organisatoriske 3%
@ tiltag 508

Administrative og
flerstrengede tiltag

Substitution og
tekniske tiltag

Ingen-lille
Ingen
Ingen-lille

Lille-middel

Middel-stor

Middel-stor

Kilde: Dyreborg et al 2022
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R AE NI AN OEWVelg@lce af arbejdsulykker?

Substitution 1. Fjern risiko

(ellmlnerlng) 2. Udskift farligt med mindre farligt

5. Organisatoriske tiltag, sasom aendringer i arbejdets
organisering, politikker, procedurer, APV mv.

tiltag 6. Tilpas arbejde og hjeelpemidler til mennesket, fx
maskiner, vaerktaj, metoder, redskaber mv.
7. Tilskyndelser, instruktion, traening, opfglgning mv (adfeerds-
Personrettede relateret)
tiltag

8. Information, kampagner, oplysning, mv. for at aendre viden og holdninger






i Staldindretning

Pladsforhold
Gulv
Lyde
Vedligeholdelse

VAR

Drivgange 18

- Fastgarelse 16
: Designfejl/mangler 14
) Separation 9

Abninger/flugtveje 7
Beveaegelige dele 5
Ikke rammer 28

For rolig

For hektisk
Ikke human adfeerd

BTSN,
Vanskeligt temperament
Stresset/skraemt
Ny situation
Faresignaler
Undvigende/flygt 40

Refleks 28
Aggressiv 12
Opsggende 8

Fryser/star stille 5
Passiv 4

Risikabelt planlagt 35
Risikoadfeerd
Ikke passende reaktion 14

34
Risikofyldt opgave
7 Laber en risiko
6 Teet pa dyr
1 Rarte dyr

ik /

Kilde: Nielsen & Norup (2024)



Undersggelse af 978 kweegllllyild«ers

1. Fjern risiko

2. Udskift farligt med mindre farligt

Bedre drivgange
Bedre mulighed for fastggrelse
Bedre separationsmuligheder

Abninger/flugtveje
Designfejl/-mangler
Beveaegelige dele
5. Organisatoriske tiltag, sasom sendringer i arbejdets
organisering, politikker, procedurer, APV mv.

6. Tilpas arbejde og hjeelpemidler til mennesket, fx
maskiner, vaerktaj, metoder, redskaber mv.

7. Tilskyndelser, instruktion, traening, opfglgning mv (adfeerds-
relateret)

8. Information, kampagner, oplysning, mv. for at aendre viden og holdninger

Kilde: Nielsen & Norup (2024)



Bredere




indsats
Bredere forankring
forstadelse
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Medarbejdernes : Ulykker
: usikker
ledelsens veerdier Skader

Lederens '

handleteorier



t # ¢

Zohar, 2004
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Kent J. Nielsen

Arbejdsmedicin RHG
Arbejdsmiljgkonferencen BFA BAU
14. november 2024




	Slide 1
	Slide 2: Dødsulykker per 100.000 medarbejdere
	Slide 3
	Slide 4
	Slide 5
	Slide 6
	Slide 7
	Slide 8
	Slide 9
	Slide 10
	Slide 11
	Slide 12: Forebyggelse af landbrugsulykker
	Slide 13
	Slide 14
	Slide 15: Indhold
	Slide 16
	Slide 17: Undersøgelse af 97 kvægulykker
	Slide 18
	Slide 19
	Slide 20
	Slide 21
	Slide 22
	Slide 23
	Slide 24
	Slide 25

